
          
 

Fiche de poste : médecin en Permanence d’Accès aux Soins de Santé (PASS) 
 

 

Quotité de travail équivalent temps plein (ETP) : 0.5  
 
Période de remplacement souhaitée :  du 11 novembre 2023 au 15 janvier 2024  
 
Jours et horaires de consultation, modifiables si besoin :  
Lundi 9h-17h, Mercredi 9h-13h, Jeudi 9h-17h 
 
Contacts :  
Dr Sophie DARIUS, responsable unité fonctionnelle 
03.88.11.50.01 
sophie.darius@chru-strasbourg.fr 
 
Armelle DREXLER, Directrice du département affaires médicales, recherche, qualité, 
dpam@chru-strasbourg.fr 
 
Unité fonctionnelle : 0813 

Pôle de rattachement : Urgences-Réanimation  

Responsable fonctionnel : Dr S. DARIUS 

Localisation du service : Hôpital Civil, Pavillon la Boussole en face de la médicale B  

 

 

Missions du service de soins :  

La Permanence d’Accès aux Soins de Santé (PASS) offre des consultations de médecine générale sans 
facturation aux patients pour des personnes en difficultés d’accès aux soins de santé. 

La PASS accueille toute personne en situation de précarité en besoin de soins et qui ne peut y 
accéder en raison d’un ou plusieurs critères : 

• Absence de couverture sociale  
• Ressources insuffisantes  
• Absence de domicile fixe  
• Isolement social  
• Situation administrative et sociale complexe 
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L’objectif de la PASS est de permettre à ces personnes l’accès aux soins, leur continuité, l’obtention 
des traitements nécessaires et le retour dans le dispositif de droit commun.  
 
 
Mission du médecin PASS :  
 

• Consultations de médecine générale avec et sans rendez-vous  
• Coordination du parcours de soin du patient (en interne de l’établissement et/ou en relais 

vers l’extérieur). 
  
Formations appréciées, mais non indispensables :  

• Médecine d’urgence 
• Santé publique  
• Médecine humanitaire  
• Infectiologie et médecine tropicale  
 

 
Connaissances / Compétences requises :  
Capacité à travailler en équipe pluri-professionnelle  
Capacité de médiation, d’interface, d’accompagnement  
Sensibilité aux questions sociales  
La maîtrise d’une langue étrangère est un plus. 
 
 
Points forts du service :  
Equipe soudée et aguerrie, exercice polyvalent 
 
 
 
 


